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Apresentacgao

A Prefeitura Municipal de Cambé, por meio da Secretaria Municipal de Captacédo de
Recursos e Investimentos (SMCRI) e da Comissdo ODS - Gestdao Municipal
Sustentavel de Cambé, tem a satisfacdo de apresentar esta edicdo do Manual Misséo
ODS Cambé. Este documento € voltado especialmente ao Municipio de Cambé e aos
demais agentes publicos e parceiros engajados na implementagdo da Agenda 2030 no

ambito local.

A Agenda 2030 constitui um plano de agao global, aprovado em setembro de 2015 por
193 Estados-membros da Organizacdo das Nag¢des Unidas (ONU). Seu lema central -
“‘Ninguém deixado para tras” - expressa o compromisso com o desenvolvimento
sustentavel, orientado por cinco principios fundamentais: Pessoas, Planeta,
Prosperidade, Paz e Parcerias (os 5 Ps). A estrutura da Agenda esta ancorada em 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), desdobrados em 169 metas e 248
indicadores, que norteiam agdes integradas rumo a um futuro mais justo, inclusivo e

sustentavel.

Este manual tem como propésito consolidar os indicadores oficiais organizados, que
servirao de subsidio para a publicacdo do Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Econdmico e Social (Ipardes). Tais indicadores referem-se as 150 metas consideradas

aplicaveis ao Estado do Parana.

O objetivo central deste material € apoiar o monitoramento local dos ODS, contribuindo
para o planejamento estratégico do municipio, o fortalecimento da gestdo publica e a
formulacao de politicas publicas alinhadas as metas da Agenda 2030. Recomenda-se
atencao especial aos desafios, potencialidades e caracteristicas especificas de Cambé,

com vistas a implementacgao de acgdes eficazes, participativas e baseadas em evidéncias.

Acreditamos que a vontade politica, a responsabilidade técnica e o fortalecimento de
parcerias estratégicas sao essenciais para enfrentar os desafios contemporaneos e

garantir que, ninguém seja deixado para tras.
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Introducao

A construgao de sociedades mais justas, resilientes e sustentaveis exige a articulagao
entre diferentes esferas de governo e a participagdo ativa da sociedade civil. Nesse
contexto, 0s municipios ocupam uma posigado estratégica na territorializagdo dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), transformando metas globais em

acdes concretas no cotidiano das comunidades locais.

A Agenda 2030, aprovada em 2015 por 193 paises-membros da Organizagcdo das
Nacoes Unidas (ONU), estabelece um plano global integrado para erradicagao da
pobreza, protecdo ao meio ambiente, promog¢ao dos direitos humanos e garantia do

desenvolvimento econdmico com inclusao social.

No Brasil, a Agenda 2030 é incorporada as politicas publicas por meio de marcos
normativos e instrumentos de planejamento promovidos pelo Governo Federal, como o
Plano Plurianual (PPA), Estratégia Federal de Desenvolvimento (EFD) e atuacédo da

Comissao Nacional para os ODS.

No ambito estadual, o Governo do Parana, por meio da Casa Civii e da
Superintendéncia Geral de Desenvolvimento Econdmico e Social (SGDES), elaborou o
Programa de Promogdo dos Objetivos Locais Integrados de Desenvolvimento
Sustentavel (POLIS), instituido pelo Decreto Estadual n® 4.479/2024. A iniciativa visa a
institucionalizagdo e ao monitoramento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) no estado, promovendo politicas publicas alinhadas as especificidades regionais

e a realidade dos municipios paranaenses.

E nesse cendrio que se insere o Manual Missdo ODS Cambé, resultado do
compromisso da gestdo municipal com o fortalecimento da: governanga publica, cultura
da transparéncia e participacdo social. Elaborado pela Secretaria Municipal de
Captacao de Recursos e Investimentos (SMCRI), por meio da Comissdo ODS - Gestao
Municipal Sustentavel de Cambé, este documento visa apoiar o planejamento, a
implementagdo e o monitoramento das metas da Agenda 2030 no territdrio municipal,

contribuindo para politicas publicas mais eficazes e democraticas.



)

i
\
\

OBIETIVe:s ~ Manual Misséao ODS Cambe
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Educacao

Ao integrar os marcos internacionais da ONU com as diretrizes nacionais e estaduais,

este manual representa um instrumento técnico e pedagogico voltado tanto aos
gestores publicos quanto a comunidade académica, setor privado e cidadaos engajados.
Seu conteudo reafirma que o desenvolvimento sustentavel s6 sera possivel mediante
esforco coletivo, corresponsabilidade institucional e escuta ativa da sociedade. Afinal,

garantir que “ninguém seja deixado para tras” € um principio que se realiza na pratica.
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Estrutura

Base Conceitual e Fundamentagao para Apoio Institucional

Objetivo:

Apresentar bases conceituais e normativas que orientam a implementacao dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel - ODS e a Agenda 2030 no dmbito municipal.

Conteudos:

» Conceito e Fundamentacdes (ONU, Governo Federal e Estadual (Parand).
» Legislagbes e Normas (ONU, Governo Federal e Estadual (Parana).

» Consideragdes (ONU, Governo Federal e Estadual (Parana).

Questionamentos Gerais - Servigos Basicos (ONU, Governo Federal e Estadual)

Obijetivo:

Identificar o grau de aderéncia dos servigos publicos municipais aos principios da
sustentabilidade.

Metodologia:

Roteiro de questionamentos discursivos segmentados por dimensbes tematicas da gestao
educacional, alinhadas com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - ODS prioritarios
para 0 municipio.

Questionamentos Especificos (planejamento, avaliagdo e monitoramento de politicas
publicas)

Obijetivo:

Promover a verificagdo técnica da Secretaria Municipal de Educagdo em relacdo a metas
especificas dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - ODS.

Metodologia:
Perguntas discursivas organizadas por eixo tematico do ODS 4 relacionados as politicas
publicas no ambito da educagéo.

Indicadores Estratégicos: Levantamento de Dados para Estatisticas Futuras

Objetivo:

Coletar estatisticas, evidéncias quantitativas e percentuais; analise de desempenho; impacto
para subsidiar o monitoramento de metas; e avaliagdo das agdes.

Metodologia:

* Dados estatisticos;

» Percentuais de alcance de metas;

» Dados histéricos e registros oficiais e comparativos;

+ Fontes de referéncia (IBGE, SIMEC, CadUnico, Ipardes etc.).

Anexo
Documento:
Portaria que Institui a Comissdo ODS no municipio

Entidades Parceiras

Concluséao
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OBIJETIVL:S

Base Conceitual e Fundamentagao para Apoio Institucional
(ONU)

Conceito e Fundamentos

A Organizagédo das Nacdes Unidas (ONU), especialmente por meio de suas agéncias
como a UNESCO (Organizacao das Nacgdes Unidas para a Educagao, a Ciéncia e a
Cultura), define a educagdo como um direito humano fundamental e um servigo basico

essencial para o desenvolvimento sustentavel, a paz e a dignidade humana.

De acordo com os documentos e declaragées da ONU e da UNESCO, servigos basicos
de educagao compreendem: “O acesso universal, gratuito e obrigatério a educagéo
primaria de qualidade, a expanséo do acesso ao ensino secundario e a oportunidade de
aprendizagem ao longo da vida”. I1sso inclui:

A. Educacao Primaria Gratuita e Obrigatéria

Todo individuo tem o direito de receber, pelo menos, uma educacio basica sem custos.

B. Acesso lgualitario

Servicos de educagao devem ser acessiveis a todos, sem discriminagao de género, etnia,
deficiéncia, status socioecondmico ou localizagao geografica.

C. Qualidade na Educagao

Um servigo basico educacional ndo se refere apenas a existéncia de escolas, mas
também a qualidade do ensino, formacao dos professores, curriculos adequados,

infraestrutura escolar segura e materiais pedagogicos apropriados.

D. Educagao ao Longo da Vida

A ONU considera que a educacgao basica inclui também oportunidades para a educagéao
de jovens e adultos, alfabetizacdo, capacitacdo técnica e outras formas de
aprendizagem continua.

Sendo assim, segundo a ONU, é o direito de toda pessoa a ter acesso gratuito,

9
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igualitario, continuo e de qualidade a educacao, especialmente nos niveis primario e
secundario, como parte de sua dignidade humana e base para o desenvolvimento

social e econdmico.

Legislacoes e Normas

A Organizagdo das Nagbes Unidas (ONU) define o acesso a educagdo como um
servigo basico essencial, estabelecido por meio de tratados internacionais, convencgoes,

resolugdes e pactos globais.

Neste contexto, a principal diretriz internacional da ONU sobre a educacdo como um

direito fundamental esta fundamentada em dois pilares:

+ Os tratados internacionais de direitos humanos, que reconhecem a educagao como

um direito universal.

* Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030,
especialmente o ODS 4 — Educagao de Qualidade, que visa “assegurar a educagao
inclusiva, equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao

longo da vida para todos”.

Entre as principais legislagdes e normativas internacionais que estabelecem esse direito,
adotados ou promovidos pela ONU e suas agéncias, em especial a UNESCO,

destacam-se:

A. Declaragao Universal dos Direitos Humanos (1948)

* Artigo 26: Toda pessoa tem direito a educagao; A educacao deve ser gratuita, pelo
menos nos graus elementares e fundamentais; A educacao elementar sera obrigatoria.
* Importante: Primeiro documento internacional a reconhecer a educagao gratuita e

obrigatoria como um direito humano basico.

A educacdo sera orientada no sentido do pleno desenvolvimento da personalidade
humana e do fortalecimento do respeito pelos direitos humanos e liberdades

fundamentais.

10
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B. Convengao da UNESCO contra a Discriminag¢ao na Educacao (1960)

* Artigo 1°: Define a discriminagdo na educagao como qualquer distingdo que negue
igualdade de acesso a educacgéo.
* Importante: Garante que o0 acesso a educagdo basica seja universal e sem

discriminagao, um dos pilares de um servigo basico.

c. Pacto Internacional dos Direitos Econémicos, Sociais e Culturais (1966)

* Artigo 13: Os Estados Partes reconhecem o direito de toda pessoa a educacgéao.
Concordam que a educagao deve visar ao pleno desenvolvimento da personalidade
humana e do sentido de sua dignidade... O ensino primario deve ser obrigatério e
acessivel a todos gratuitamente.

* Importante: Adotado pela ONU / Assembléia Geral, da forga juridica ao direito a

educacao como obrigacao dos Estados que ratificaram o tratado.

D. Convencgao sobre os Direitos da Crianga (1989)

+ Artigo 28: Os Estados Partes reconhecem o direito da crianga a educagdo, com
vistas a alcangar progressivamente esse direito com base na igualdade de
oportunidades, deverao em particular, tornar o ensino primario obrigatério e gratuito
para todos.

* Importante: Foca na educagdo como direito prioritario e basico para todas as
criangas.

E. Declaragao de Incheon e Marco de Agao para Educagao 2030 (UNESCO, 2015)

» Gratuitos, obrigatérios e universais.

* De qualidade, com curriculo inclusivo.

+ Com financiamento publico suficiente.

* Infraestrutura segura e acessivel.

Importante: Principal documento internacional que operacionaliza o ODS 4 e reforca

o papel dos servigos basicos educacionais.

11
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F. Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS 4 (Agenda 2030)

+ ODS 4: Educagéao de Qualidade - Assegurar a educacéo inclusiva, equitativa e de

qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

* Importante: Estabelece metas globais como a educagado primaria e secundaria
gratuita até 2030; Igualdade de acesso a todos os niveis de educacgao; Valorizagdo da

formacgéao de professores e infraestrutura escolar.

O acesso a escola, taxas de alfabetizacao, infraestrutura (agua, saneamento, luz,
internet e outros), e formagao de docentes, como:

* Meta 4.1: Garantir que todas as meninas e meninos concluam o ensino primario e
secundario gratuito, equitativo e de qualidade.

+ Meta4.2 a4.7: Abarcam educacao infantil, técnica, profissional, igualdade de género,

inclusao, infraestrutura escolar adequada, e formacao de professores.

Consideragoes

Com base nos marcos normativos internacionais promovidos pela Organizagdao das
Nacdes Unidas (ONU), € possivel afirmar que o acesso a educagao € reconhecido
globalmente como um direito humano fundamental e um servigco basico essencial, cuja

garantia deve ser prioridade das politicas publicas em todos os niveis de governo.

O ODS 4 - Educagao de Qualidade, inserido na Agenda 2030, orienta os governos
nacionais, estaduais e municipais a formular e implementar politicas publicas
estruturadas e continuas, voltadas a promogao de uma educagao gratuita, inclusiva,
equitativa e de qualidade, com énfase na universalizacdo do ensino basico, valorizagao
dos profissionais da educacéo, infraestrutura adequada e superagao das desigualdades

de acesso e permanéncia.

Para tanto, € essencial que as politicas publicas municipais de educagédo estejam
alinhadas a esse compromisso global, com base em diagnosticos precisos, uso de
dados e indicadores oficiais, gestao participativa, financiamento adequado e

planejamento estratégico de longo prazo.

Os tratados e convengdes internacionais - como a Declaragao Universal dos Direitos

12
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Humanos, o Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais e a
Convengcao sobre os Direitos da Criangca - oferecem um referencial normativo
robusto que fortalece a legitimidade das a¢des do poder publico e orienta a formulagao

de planos, programas e agdes intersetoriais no campo da educagao.

Assim, reafirma-se que o direito a educagdo ndo €& apenas um principio juridico
internacional, mas uma diretriz concreta para a atuacdo do Estado. O municipio de
Cambé, ao incorporar os ODS em sua governanga local, reafirma seu compromisso
com politicas publicas sustentaveis, comprometidas com a equidade, a inclusao social e

a dignidade humana - garantindo que, de fato, ninguém seja deixado para tras.

13
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Base Conceitual e Fundamentagao para Apoio Institucional

(Governo Federal)

Conceito e Fundamentos

No ambito do Governo Federal brasileiro, o servigo basico na area da educacao refere-
se a prestacao publica da educacgao basica obrigatéria e gratuita, assegurada como um
direito social fundamental, nos termos da Constituicdo Federal, da Lei de Diretrizes e

Bases da Educacgao Nacional (LDB) e de outras normas complementares.

Segundo o proprio Governo Federal, considera-se servigco basico de educacédo o
conjunto de agdes, garantias e politicas publicas voltadas a oferta gratuita, universal e
obrigatéria da educagao basica, que compreende as etapas da educacgao infantil, do

ensino fundamental e do ensino médio.

Esse servico € prestado como um dever do Estado e um direito de todos,
fundamentado nos principios da igualdade de acesso, da permanéncia na escola e da
qualidade do ensino, cujas as principais bases legais para a prestagcao desse servigo no
Brasil esta consolidada na Constituicdo Federal de 1988, na Lei n° 9.394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB), nas Normas Complementares,
Diretrizes e Programas Federais especialmente os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU, com destaque para o ODS 4 - Educacgao
de Qualidade.

Assim, a educacéao basica no Brasil € reconhecida como um servigo publico essencial e
estratégico, cuja oferta deve observar padrées de qualidade e equidade, contribuindo

de forma decisiva para o desenvolvimento humano, social e econédmico do pais.

Para garantir a implementagéo efetiva desses servigos basicos de educagéo, com foco
na igualdade de acesso e na melhoria da qualidade, o Governo Federal desenvolve e
coordena uma série de programas e politicas publicas que oferecem apoio técnico e

financeiro aos estados e municipios, destacando-se:

14
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A. FUNDEB - Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacgao Basica

* Principal mecanismo de financiamento da educagéao basica publica.

» Redistribui recursos de forma equitativa entre estados e municipios.

* Prevé complementagao da Unido para garantir padrées minimos de investimento por
aluno.

B. PNAE - Programa Nacional de Alimentacao Escolar

+ Garante alimentacédo escolar gratuita e de qualidade a todos os estudantes da
educacgao basica publica.

 Promove seguranga alimentar, saude nutricional e aquisicdo de alimentos da
agricultura familiar.

Cc. PNLD - Programa Nacional do Livro e do Material Didatico

* Responsavel pela distribuicdo gratuita de livros didaticos, literarios e materiais
pedagogicos as escolas publicas.

» Atende desde a educacgao infantil até o ensino médio, incluindo modalidades como
educacao especial e indigena.

D. PAR - Plano de A¢oes Articuladas

« Ferramenta de planejamento e gestdo que apoia a execugdo de politicas
educacionais em ambito local. Abrange ag¢des nas areas de infraestrutura escolar,
formagéao de professores, gestéo,

E. Programa Educacgao Conectada

* Expande o acesso a internet de alta velocidade nas escolas publicas.

+ Promove a integragao das tecnologias digitais ao curriculo escolar.

* Programa Escola em Tempo Integral.

+ Estimula a ampliagdo da jornada escolar, com foco na aprendizagem integral dos
estudantes.

» Busca o desenvolvimento de competéncias cognitivas e socioemocionais.

15
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F. Programa Formagao Continuada de Professores

Desenvolve acdes e cursos para o aperfeicoamento dos profissionais da educacao.

Estimula a melhoria da pratica pedagdgica e o alcance das metas do ODS 4.

G. Relagao com os ODS

Esses programas federais estdo diretamente alinhados ao ODS 4 — Educacgao de
Qualidade, pois visam garantir:

* Educagao gratuita, equitativa e inclusiva.

* Infraestrutura adequada.

» Valorizacao dos profissionais da educagao.

* Acesso igualitario aos materiais e recursos pedagodgicos.

* Promocgao da permanéncia e do sucesso escolar.

Legislacoes e Normas

No Brasil, a educagao é considerada um servigo publico essencial e um direito social
fundamental, garantido pelo Estado e previsto em diversas legislacbes e normas

constitucionais e infraconstitucionais, como:

A. Constituicao Federal de 1988

A Constituicao é o fundamento juridico central que estabelece a educacdo como um
direito universal e um servigo basico.

» Art. 6° - Reconhece a educagao como direito social.

« Art. 205 - Estabelece a educagdo como direito de todos e dever do Estado e da
familia, com colaboracdo da sociedade, visando ao desenvolvimento da pessoa,
cidadania e qualificacéo para o trabalho.

« Art. 206 - Define os principios do ensino: igualdade de acesso, gratuidade,
valorizagado do magistério, gestdo democratica e padrao de qualidade.

* Art. 208 - Dispbe sobre o dever do Estado:
* Educacéao basica obrigatoria e gratuita dos 4 aos 17 anos.

* Atendimento em creches e pré-escolas.
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+ Atendimento educacional especializado a pessoas com deficiéncia.

*  Programas suplementares (alimentagao, transporte, material didatico).

* Acesso a educagao técnica e superior conforme a capacidade individual.

* Importante: A Constituigao trata a educagao basica como obrigatéria, gratuita
e essencial ao desenvolvimento nacional.

B. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA) — Lei n° 8.069/1990

» Art. 53 - Assegura o direito a educacgéao para criangas e adolescentes, com foco no
pleno desenvolvimento da pessoa, cidadania e qualificagcdo para o trabalho.
* Importante: Reforga a prioridade absoluta da infancia e juventude no acesso a

educacgao basica como direito garantido.

C. Leide Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) — Lei n° 9.394/1996

Estabelece as bases da organizagédo da educagéo no pais.

* Art. 4° - Define o dever do Estado com a educacgao basica gratuita e obrigatéria dos 4

aos 17 anos.

* Atendimento também a criangas até 5 anos em creches e pré-escolas.

+  Oferta de programas suplementares no ensino fundamental.

» Artigos 22 a 32 - Regulam a educacéo infantil, ensino fundamental e ensino médio,

com exigéncia de padrdo minimo de qualidade, infraestrutura, curriculo compativel e

docentes qualificados.

* Importante: A LDB operacionaliza a oferta da educacgao basica como servigo publico

essencial, estruturado sob regime de colaboracao entre os entes federativos.

D. Lei do Saneamento Basico — Lei n° 11.445/2007
+ Art. 3° §1° - Define "servigo publico basico" como essencial a dignidade humana.
* Importante: Embora nao trate diretamente de educacdo, contribui para a

compreensao de educacgédo, saude e saneamento como componentes integrados

de servigos publicos essenciais.
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E. Plano Nacional de Educagao (PNE) — Lei n° 13.005/2014

Estabelece diretrizes e metas educacionais para o periodo de 2014 a 2024, alinhadas
ao ODS 4 da Agenda 2030.

Define 20 metas que incluem:

*  Universalizagao da educacéo infantil para criangas de 4 a 5 anos.

*  Ensino fundamental e médio com frequéncia obrigatdria.

+  Alfabetizacao plena até o 3° ano do fundamental.

* Elevacgao das taxas liquidas de matricula.

*  Valorizagao dos profissionais da educagao.

* Importante: Explicita a educacgao basica como universal, gratuita, obrigatoria e com
padrao de qualidade, promovendo inclusdo e equidade.

F. Emenda Constitucional n°® 108/2020 — Novo FUNDEB

Torna o Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educagédo Basica (FUNDEB)
permanente e amplia a participacdo da Unido no financiamento da educacao basica
publica.

* Importante: Garante recursos para manutencdao e desenvolvimento da
educacao com foco em qualidade, equidade e valorizacdo docente.

G. Decreto n° 10.502/2020 - Politica Nacional de Educacao Especial

Estabelece diretrizes para o atendimento educacional especializado a estudantes com
deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e altas habilidades.

H. Portarias Complementares do Ministério da Educagao (MEC)

Regulamentam aspectos como:

* Infraestrutura escolar.

* Formacéo e valorizagédo docente.

+ Alimentacéo e transporte escolar.
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Consideragoes

No Brasil, a educacao basica publica € reconhecida como um servigo essencial e um
direito social fundamental, assegurado pela Constituicdo Federal e respaldado por
legislagcdes especificas, politicas publicas e programas federais. Nesse contexto, o
Municipio de Cambé, em consonancia com as normativas nacionais e 0s compromissos
internacionais assumidos pelo pais, tem a responsabilidade de implementar esses

servigos de forma universal, equitativa, continua e com qualidade.

Amparada por marcos legais como a Constituigdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e o
Plano Nacional de Educacédo (PNE), a educagao basica deve ser ofertada de maneira
gratuita e obrigatoria dos 4 aos 17 anos, como dever do Estado e direito de todos. Essa
diretriz esta alinhada ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4 (ODS 4) da
Agenda 2030 da ONU: "Assegurar educacao inclusiva, equitativa e de qualidade, e

promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos."

Com o apoio técnico e financeiro dos programas federais (FUNDEB, PNAE, PNLD, PAR,
Educacao Conectada e outros) o Municipio de Cambé tem fortalecido sua rede publica
de ensino, atuando com foco em resultados pedagodgicos, valorizacdo profissional,
gestao educacional eficiente e redugédo das desigualdades no acesso e na permanéncia

escolar.

A atuagdo conjunta entre Governo Federal, Estado do Parana e Municipio de Cambé
fortalece o compromisso com a Agenda 2030, posicionando a educagao como €ixo
estratégico para o desenvolvimento humano, social e econémico local. Promover
politicas publicas educacionais com equidade e qualidade é garantir o direito a cidadania,
a inclusdo e a dignidade humana, assegurando que nenhuma crianga, adolescente ou

jovem cambeense fique para tras.
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OBIJETIVL:S

Base Conceitual e Fundamentagao para Apoio Institucional

(Governo Estadual - Parana)

Conceito e Fundamentos

No ambito do Governo do Estado do Parana, o servigo basico na area da educagao é
compreendido com o conjunto de agdes, estruturas, politicas e garantias publicas
destinadas a assegurar o acesso gratuito, obrigatério, continuo e com qualidade a

educacao basica.

Essa concepgao esta em conformidade com os principios estabelecidos na Constituicao
Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB - Lei n°® 9.394/1996),
no Plano Nacional de Educagao (PNE - Lei n° 13.005/2014), bem como em legislagcbes

e diretrizes especificas do proprio Estado.

Embora o termo “servigo basico de educacédo” ndo seja utilizado de forma literal na
legislagdo estadual, seu conteudo esta claramente incorporado em diversos marcos

normativos e instrumentos de planejamento e gestdo educacional adotados no Parana.

Para o Governo Estadual, a oferta da educacgao infantil, do ensino fundamental e do
ensino médio deve ocorrer de maneira publica, gratuita e obrigatéria, fundamentada em
politicas que assegurem nao apenas o0 acesso, mas também a permanéncia, a

aprendizagem com qualidade, a equidade e a inclusédo de todos os estudantes.

Nesse contexto, € entendido como um direito social fundamental e uma obrigagao
constitucional do Estado, sendo essencial para a promog¢ado da dignidade humana, a
consolidagao da cidadania e o desenvolvimento humano, social e econémico do Parana,

destacando fundamentos legais e programaticas.

Legislacoes e Normas

No Estado do Parana, o servico basico de educacao é reconhecido como um direito
social essencial, cuja garantia cabe ao poder publico. Sua efetivagdo ocorre por meio

de politicas publicas, marcos normativos, estruturas institucionais e ag¢des concretas
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que assegurem uma oferta educacional gratuita, obrigatéria, continua, inclusiva,
equitativa e de qualidade. Essa abordagem esta em consonéancia com a Agenda 2030 e
principios constitucionais alinhados com a Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/1996 - LDB), ao Plano Nacional de
Educacao (Lei n° 13.005/2014 - PNE) e as normativas estaduais, que regulamentam a

efetivagao desse direito no contexto paranaense.

Além disso, atende aos compromissos internacionais firmados pelo Brasil, com
destaque para o ODS 4 - Educagao de Qualidade, da Agenda 2030 da ONU.

A. Sistema Estadual de Ensino

» Lei Estadual n° 4.978/1964: Institui o Sistema Estadual de Ensino do Parana. Define
a organizacao e funcionamento da rede estadual, assegurando:

. Igualdade de acesso e permanéncia na escola.
. Liberdade de aprender, ensinar e divulgar o pensamento.

. Desenvolvimento integral do estudante para a convivéncia social e o exercicio da

cidadania.

B. Fundamentagao Constitucional Estadual

A Constituicao do Estado do Parana (1989) estabelece, nos artigos 179 a 183, os
fundamentos do direito a educacgao no estado:
* Art. 179: Reconhece a educagdao como direito de todos e dever do Estado e da

familia, com promogéao e incentivo pela sociedade.

« Art. 180: Estabelece a obrigatoriedade da educagéao basica gratuita, compreendendo
a educacéao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio.

* Arts. 182 e 183: Garantem a valorizacao dos profissionais da educacéo, a existéncia
de plano de carreira para o magistério publico e a participagdo da comunidade na

gestao escolar.
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C. Valorizagao dos Profissionais da Educacgao

* Lei Complementar n® 123/2008: Cria o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do
Quadro dos Funcionarios da Educagédo Basica (QFEB), regulamentando:

. Estruturacéo das carreiras dos servidores da educacao.
. Critérios para progresséao funcional.

. Incentivo a qualificacdo permanente.

D. Plano Estadual de Educagao do Parana (PEE-PR)

» Lei Estadual n°® 16.049/2009: Institui o Plano Estadual de Educacéao e alinha as metas
do Parana ao Plano Nacional de Educacéao (PNE) e ao ODS 4.

» Lei Estadual n® 18.492/2015: Atualiza e regulamenta o PEE com vigéncia de 10 anos,
prevendo:

. Universalizagdo do atendimento escolar.

. Superacao das desigualdades educacionais.

. Melhoria da qualidade do ensino.

. Valorizagao dos profissionais da educagao.

. Atendimento a populagdes especificas (campo, indigenas, quilombolas).

. Promoc¢ao da equidade e da inclusao.

E. Financiamento da Educacao

* Lei Estadual n°® 18.492/2015: Também trata da implementagdao do novo FUNDEB no
Parana, assegurando:

. Equidade na distribuicdo de recursos entre municipios e estado.
. Complementacédo de recursos nas regides de maior vulnerabilidade.

. Garantia de investimentos minimos por aluno.
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F. Inovacgao na Gestao Publica da Educacao

* Lei Estadual n® 22.006/2024: Institui o Programa Parceiro da Escola, permitindo
parcerias com instituicdes especializadas para:

. Gestéo educacional de escolas da rede estadual.
. Melhoria dos processos de ensino e aprendizagem.

. Garantia do acesso publico, universal e gratuito.

G. Normativas Complementares da SEED-PR

+ Além das leis, a Secretaria de Estado da Educacdo do Parana (SEED-PR)
regulamenta e operacionaliza o servigo basico de educagdo por meio de decretos e
resolugdes que abrangem:

. Diretrizes curriculares estaduais.

. Infraestrutura e padrdo minimo de qualidade escolar.
. Avaliagédo da aprendizagem.

. Politicas de alimentacao e transporte escolar.

. Acesso digital e conectividade.

. Monitoramento de frequéncia, evasao e desempenho.

Expansao da educagado em tempo integral e da educacéo inclusiva.

H. Alinhamento Internacional

As acbes do Governo do Parana estdo em consonancia com as diretrizes

internacionais, como:

« Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU (ODS) - com foco especial no
ODS 4 - Educacgéo de Qualidade, que visa assegurar educagéo inclusiva, equitativa e de

qualidade para todos até 2030.

No ambito do Estado do Parana, a educacéo € reconhecida como um servigco publico
essencial, regulamentado por diversas leis estaduais que asseguram o direito a

educacgao basica gratuita, universal e de qualidade.
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Consideragoes

No contexto do Municipio de Cambé, a consolidagdo da educagao como um servigo
basico essencial € uma prioridade estratégica alinhada as diretrizes do Governo do
Estado do Parana, da legislagao federal e dos compromissos internacionais assumidos
pelo Brasil, especialmente no que se refere ao cumprimento do ODS 4 — Educacgao de
Qualidade.

A partir da integracdo entre politicas publicas locais e os marcos legais estaduais e
nacionais, Cambé reafirma seu compromisso com a oferta de uma educacéo basica
publica, gratuita, continua, inclusiva e com qualidade social. Isso se concretiza por meio
da estruturagdo de programas que asseguram O acessO € a permanéncia dos
estudantes, da valorizagcdo dos profissionais da educacido, da melhoria continua da
infraestrutura escolar, da gestdo democratica e do fortalecimento da equidade e da

inclusdo educacional.

A implementagao do Plano Municipal de Educacgao, articulado com o Plano Estadual de
Educacao do Parana (PEE-PR), tem sido fundamental para o direcionamento de metas
e agdes que visam a superacgao das desigualdades, o enfrentamento da evasao escolar,
a melhoria da aprendizagem e o desenvolvimento integral das criangas, adolescentes e

jovens cambeenses.

Além disso, Cambé tem buscado inovar e fortalecer sua rede municipal de ensino com
iniciativas que dialogam com as normativas da Secretaria de Estado da Educacéo do
Parana (SEED/PR), visando praticas de monitoramento de desempenho escolar,
politicas de alimentagdo e transporte, ampliacdo da educagdo em tempo integral,
acesso a conectividade digital e estratégias para atendimento a grupos em situagéo de

vulnerabilidade social.

Ao reconhecer a educagdo como direito social e dever inegociavel do Estado, o
Municipio de Cambé reafirma sua missdo de garantir uma formagao cidada, critica e
transformadora para sua populagao. A atuagao integrada entre os entes federativos, a
escuta ativa da comunidade escolar e o planejamento responsavel e participativo sao
elementos-chave para que a educagao cumpra seu papel como instrumento de justica

social, desenvolvimento humano e fortalecimento da democracia.
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Assim, ao final deste levantamento, sera possivel concluir se Cambé estara inserido em

um processo continuo de aperfeicoamento das politicas educacionais, com foco na
universalizagdo do acesso, na melhoria da qualidade do ensino e na construgdo de um

futuro mais justo, inclusivo e sustentavel para todos.

25



Manual Missao ODS Cambé

OBIJETIVL:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Educacao

Questionamentos Gerais ODS - Servigos Basicos
(ONU)

Orientagoes para Preenchimento

Atencao: As respostas as questdes deste formulario deverao conter fundamentacéao
técnica adequada, incluindo, sempre que possivel:

» Dados numéricos e quantitativos.

* Indicadores percentuais.

» Descri¢ao de iniciativas, programas, agdes realizadas e servigos executados.

« Embasamento legal correspondente (leis, decretos, portarias e normativas afins).
Solicitacdo: As respostas deverao contemplar dados e evidéncias referentes ao
periodo de janeiro de 2021 até o momento atual, conforme os registros e documentos

oficiais disponiveis no municipio.

Perguntas - ONU

1.

Quais agdes o municipio realiza que estédo alinhadas ao ODS 4 da Agenda 2030 da
ONU? Essas agdes contribuem para garantir uma educagéao inclusiva, equitativa e

com qualidade? Explique como.

Quais estratégias o municipio adota para garantir o acesso e a permanéncia de
criangcas em situacdo de vulnerabilidade social na educagdo basica? Ha acbes

especificas implementadas?

Quais politicas publicas ou acbdes estruturantes o municipio desenvolve para
melhorar a infraestrutura das escolas, assegurando condi¢bes adequadas de

qualidade e equidade para todos os estudantes?
Quais sdo as agdes ou programas existentes no municipio voltados a garantir o

acesso gratuito a educacgao infantil, ao ensino fundamental e, quando pertinente, ao

ensino médio?

26



pt

=

= Manual Missao ODS Cambé
OBJETI
DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Educacao

5. Quais indicadores sao efetivamente acompanhados pelo municipio e de que forma
isso é realizado na pratica? Para aqueles indicadores que ndo sdo acompanhados,

identifique-os e explique os fatores que impedem seu acompanhamento.
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Questionamentos Gerais ODS - Servigos Basico

(Governo Federal)

Orientagoes para Preenchimento

Atencao: As respostas as questdes deste formulario deverao conter fundamentacao
técnica adequada, incluindo, sempre que possivel:

» Dados numéricos e quantitativos.

* Indicadores percentuais.

» Descri¢ao de iniciativas, programas, agdes realizadas e servigos executados.

« Embasamento legal correspondente (leis, decretos, portarias e normativas afins).
Solicitacdo: As respostas deverao contemplar dados e evidéncias referentes ao
periodo de janeiro de 2021 até o momento atual, conforme os registros e documentos

oficiais disponiveis no municipio.

Perguntas - GOV/BR

1.

De que forma o Plano Municipal de Educacéao esta integrado as metas e orientagdes

do Plano Nacional de Educagao, conforme previsto na Lei n° 13.005/20147

Existem programas ou iniciativas municipais voltados ao atendimento das metas do
Plano Nacional de Educacao (PNE) sobre alfabetizagcdo na idade certa e combate a

evasao escolar?

De que forma a rede municipal de ensino assegura a aplicagcdo completa da LDB (Lei
n°® 9.394/1996) nas suas escolas? Existem desafios para o cumprimento integral
dessa legislagao?

Quais medidas o municipio adota para garantir a universalizagdo do ensino

fundamental obrigatério, conforme estabelecido pela Constituicado Federal?

De que forma o municipio conduz a avaliagao do rendimento escolar, garantindo o

alinhamento com as normas do INEP e as diretrizes do MEC?
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5. De que maneira os professores da rede publica municipal ttm acesso a formagéao

continuada? Quais programas ou iniciativas estdo disponiveis para eles?
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Questionamentos Gerais ODS - Servigos Basicos

(Governo Estadual (Parana)

Orientagoes para Preenchimento

Atencao: As respostas as questdes deste formulario deverao conter fundamentacao
técnica adequada, incluindo, sempre que possivel:

» Dados numéricos e quantitativos.

* Indicadores percentuais.

» Descri¢ao de iniciativas, programas, agdes realizadas e servigos executados.

« Embasamento legal correspondente (leis, decretos, portarias e normativas afins).
Solicitacdo: As respostas deverao contemplar dados e evidéncias referentes ao
periodo de janeiro de 2021 até o momento atual, conforme os registros e documentos

oficiais disponiveis no municipio.

Perguntas - GOV/PR

1.

De que forma o municipio contribui ou articula acbes com a SEED-PR para a

efetivagcdo das metas educacionais do Estado? Essa cooperagao esta estruturada

em acgdes, programas ou convénios especificos?

O municipio possui cooperagao com o Estado do Parana para a implementacado de
programas educacionais especificos, como Educagdo em Tempo Integral e
Educacao de Jovens e Adultos (EJA)? Se sim, quais sao as agdes desenvolvidas em

conjunto?

Ha adesdo do municipio a programas estaduais voltados a capacitagcado e formagao
continuada de professores e coordenadores pedagoégicos? Se sim, quais iniciativas

sdo desenvolvidas?

De que forma o Plano Municipal de Educag¢do dialoga com o Plano Estadual de

Educacao (Lei n°® 18.492/2015)? Ha alinhamento de metas, diretrizes e prazos?
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5. Ha mecanismos de articulagédo entre a rede municipal e a rede estadual para

promover a continuidade do percurso educacional dos estudantes entre o ensino

fundamental e o ensino médio? Quais agdes ou estratégias sao adotadas?
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Questionamentos Especificos ODS

(Politicas Publicas no Ambito da Educagao)

Orientagoes para Preenchimento

Atencao: As respostas as questdes deste formulario deverao conter fundamentacéao
técnica adequada, incluindo sempre que possivel:

» Dados numéricos e quantitativos.

* Indicadores percentuais.

» Descri¢ao de iniciativas, programas, agdes realizadas e servigos executados.

« Embasamento legal correspondente (leis, decretos, portarias e normativas afins).
Solicitacdo: As respostas deverao contemplar dados e evidéncias referentes ao
periodo de janeiro de 2021 até o momento atual, conforme os registros e documentos

oficiais disponiveis no municipio.

Perguntas - Especificas

Acesso e Inclusao Educacional
(ODS 4 - Educacao de Qualidade; Metas - 4.1, 4.2 e 4.5 da Agenda 2030 da ONU)

Qual é o total de criangcas e adolescentes (0 a 17 anos) matriculados na rede
municipal de ensino? Como esse numero se relaciona com a populagao dessa faixa

etaria no municipio?

O municipio enfrenta fila de espera para vagas em creches ou pré-escolas? Caso
afirmativo, qual a quantidade de criangas aguardando e quais medidas estao sendo

adotadas para reduzir essa espera?
Quais estratégias o municipio adota para garantir o acesso, matricula e permanéncia

de criangas e adolescentes em situacédo de vulnerabilidade? Como essas ag¢des sao

operacionalizadas?
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4. Como o municipio identifica e promove a reinsercdo escolar de criangas e
adolescentes fora da escola? Que praticas s&o usadas para localizar e acompanhar

esses estudantes?

5. Como o municipio monitora e atua para reduzir a evasdo escolar nos anos iniciais e
finais do ensino fundamental? Quais séo as taxas atuais de evasao e quais politicas

estdo em vigor para combater esse problema?
6. O municipio oferece transporte escolar gratuito? Qual é a cobertura desse servicgo,

quais os critérios para acesso e como e realizada a gestdao e o monitoramento desse

programa?
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Perguntas - Especificas

Inclusao, Acessibilidade e Agoes Afirmativas
(ODS 4 - Educacédo de Qualidade; Metas - 4.a e 4.5 da Agenda 2030 da ONU)

Que modalidades de atendimento educacional especializado sao oferecidas para
estudantes com deficiéncia? Como esses servigos estdo organizados e assegurados

nas escolas municipais?

Quais recursos, adaptagdes e tecnologias de acessibilidade estdo implementados

nas escolas para garantir a inclusdo e o acesso de estudantes com deficiéncia?

Que politicas e agdes afirmativas o municipio desenvolve para promover a igualdade
racial e de género no ambiente escolar? Como essas iniciativas sao aplicadas,

monitoradas e avaliadas?

Quais agdes especificas o municipio realiza para assegurar educagdo adequada a
estudantes indigenas, quilombolas e populagdes do campo, quando presentes?

Como é a articulagdo com as comunidades?

Como o municipio seleciona e utiliza materiais didaticos inclusivos e diversificados?
De que forma esses materiais contribuem para a promocédo da equidade e do

respeito a diversidade?
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Perguntas - Especificas

Alfabetizacao, Permanéncia e Recursos Pedagégicos
(ODS 4 - Educacgao de Qualidade; Metas - 4.1, 4.6 e 4.a, da Agenda 2030 da ONU)

1. Quais campanhas, programas ou iniciativas o0 municipio desenvolve para combater o
analfabetismo e incentivar a permanéncia dos estudantes na escola? Como essas

acdes sao implementadas, monitoradas e avaliadas?

2. Quais recursos pedagdgicos (bibliotecas, acesso a internet, laboratérios e espagos
adequados) estéo disponiveis nas escolas? Como esses recursos contribuem para a

melhoria da qualidade do ensino?
3.  Como o municipio avalia e fortalece a aprendizagem em leitura, escrita e matematica?

Que programas ou sistemas sao utilizados para acompanhar e apoiar o

desenvolvimento dos estudantes?
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Perguntas - Especificas

* Qualidade da Educacgao e Formagao Docente
(ODS 4 - Educacgao de Qualidade; Metas - 4.1, 4.a e 4.c da Agenda 2030 da ONU)

1. Quais iniciativas de formagao continuada sao oferecidas aos docentes da rede

municipal? Como essas formagdes sao planejadas, estruturadas e avaliadas?

2. Qual é o percentual de professores com formacéo especifica compativel com as
disciplinas ou etapas de ensino em que atuam? Que a¢gées o0 municipio realiza para

corrigir eventuais lacunas?

3. Quais sistemas e instrumentos o municipio utiliza para acompanhar o desempenho
escolar dos alunos e prevenir a evasao? Como esse monitoramento é realizado e

utilizado para tomada de decisdes?

4. Como o municipio acompanha os resultados no IDEB? Quais foram os avangos nos

ultimos ciclos e como esses resultados influenciam as politicas educacionais?

36



Manual Missao ODS Cambé

OBIJETIVL:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL Educacao

Perguntas - Especificas

Financiamento, Governanca e Participagcao Social
(ODS 4 - Educacgao de Qualidade; Metas - 4.1, 4.a e 4.c da Agenda 2030 da ONU)

De que forma o municipio assegura a aplicagao do minimo constitucional de 25% da
receita propria em manutencao e desenvolvimento do ensino? Como esses recursos

sao distribuidos, monitorados e avaliados?

Qual é o papel do Conselho Municipal de Educagao na formulagdo, implementacao e
monitoramento das politicas publicas educacionais? Como sua atuagdo impacta a

gestado e a qualidade da educagao?

Quais mecanismos sao adotados para promover a participacdo da comunidade na
avaliagcao da qualidade da educagao municipal? Como essa participacao é efetivada

e qual seu impacto pratico?

O Plano Municipal de Educacao esta estruturado com base em dados e indicadores
alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente o
ODS 47?7 Quais sado as principais metas locais e ferramentas utilizadas para

planejamento e monitoramento?
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Perguntas - Especificas

+ Educacao Inclusiva, Equitativa e Direitos Humanos
(ODS 4 - Educagao de Qualidade; ODS 10 - Redugao das Desigualdades; Metas - 4.5, 4.a e 4.7

da Agenda 2030 da ONU)
1. De que forma a rede municipal aborda, no curriculo escolar, temas como cidadania,

diversidade cultural, direitos humanos, respeito a diversidade e educagdo ambiental?

2. Quais projetos ou conteudos curriculares relacionados a educagdo ambiental,
mudancgas climaticas e sustentabilidade sdo desenvolvidos nas escolas? Como as

escolas e estudantes participam dessas acoes?

3. Quais iniciativas e projetos sdo promovidos para estimular o respeito a diversidade

cultural e religiosa no ambiente escolar?
4. O municipio participa de programas como a Agenda 21 Escolar ou iniciativas

similares de educacdo para o desenvolvimento sustentavel? Como é essa

participacao na pratica?
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Perguntas - Especificas

Tecnologia, Inovacao e Aprendizagem Digital

(ODS 4 - Educacao de Qualidade; ODS - Industria, Inovacao e Infraestrutura; Metas 4.a, 4.c da
Agenda 2023 da ONU)

Como as escolas municipais garantem acesso a internet e utilizam recursos digitais
para promover a aprendizagem? Que tecnologias estdo disponiveis e como sao

integradas ao processo pedagoégico?

Quais acbes o municipio desenvolve para capacitar os docentes no uso de
ferramentas e tecnologias educacionais? Como essas formag¢des sdo organizadas e

avaliadas?

Que sistemas digitais sao utilizados para a gestao educacional, incluindo matriculas,
emissao de boletins e avaliagbes? Como esses sistemas sao aplicados na pratica e

qual seu impacto?

Quais estratégias o municipio implementa para assegurar o acesso digital e
tecnolégico a estudantes que ndo dispdem desses recursos em casa? Como essas

iniciativas sdo realizadas e monitoradas?
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Perguntas - Especificas

+ Juventude, Trabalho e Educac¢ao Profissional

(ODS 4 - Educacao de Qualidade; ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econémico da
Agenda 2030 da ONU)

1. Quais programas e agbes sao oferecidos para orientar profissionalmente os alunos

do ensino fundamental [1? Como essas atividades sado estruturadas e avaliadas?

2. Que parcerias 0 municipio mantém com instituigdes como SENAI, IFPR ou escolas
técnicas para a oferta de cursos e programas de formagéao profissional? Como essas

colaboragdes sao operacionalizadas?

3. Quais atividades extracurriculares relacionadas ao mundo do trabalho s&o oferecidas
para estudantes do ensino fundamental e médio? Como essas atividades sao

organizadas, implementadas e avaliadas?
4. Que politicas e agbes o municipio desenvolve para incentivar a permanéncia escolar

de adolescentes, com foco especial em meninas e jovens negros? Como essas

iniciativas sdo acompanhadas?
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Indicadores Estratégicos

(Levantamento de Dados para Estatisticas Futuras)

Meta 4.1
Até 2030, garantir que todos as meninas € meninos completem o ensino fundamental e
médio, equitativo e de qualidade, na idade adequada, assegurando a oferta gratuita na

rede publica e que conduza a resultados de aprendizagem satisfatorios e relevantes.

1. Proporgao de estudantes do terceiro ano do ensino fundamental que atingiram um

nivel minimo de proficiéncia em escrita (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2017 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2017

2. Proporgao de estudantes do terceiro ano do ensino fundamental que atingiram um
nivel minimo de proficiéncia em leitura (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2017 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2017
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3.

Proporcao de estudantes do terceiro ano do ensino fundamental que atingiram um

nivel minimo de proficiéncia em matematica (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2017 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2017

Proporcao de estudantes no final dos anos iniciais do ensino fundamental que
atingiram um nivel minimo de proficiéncia em lingua portuguesa (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2022 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2022

Proporcao de estudantes no final dos anos iniciais do ensino fundamental que

atingiram um nivel minimo de proficiéncia em matematica (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2022 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2022
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Meta 4.2

Até 2030, assegurar a todas as meninas e meninos o desenvolvimento integral na

primeira infancia, acesso a cuidados e a educacao infantil de qualidade, de modo que

estejam preparados para o ensino fundamental.

1. Proporgao de pessoas de 4 a 5 anos matriculadas na pré-escola (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2021 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2021
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Meta 4.a
Ofertar infraestrutura fisica escolar adequada as necessidades da crianga, acessivel as

pessoas com deficiéncia e sensivel ao género, que garanta a existéncia de ambientes de

aprendizagem seguros, nao violentos, inclusivos e eficazes para todos.

1. Proporcéo de escolas com acesso a eletricidade (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

2. Proporcao de escolas com acesso a internet (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

3. Proporgao de escolas com acesso a computadores para fins pedagdégicos (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024
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4. Proporgao de escolas com infraestrutura adaptada para alunos com deficiéncia (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano

Valor do Indicador %

2024

o

Proporcéo de escolas com abastecimento de agua (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano

Valor do Indicador %

2024
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Meta 4.c

Até 2030, assegurar que todos os professores da educagédo basica tenham formacéao
especifica na area de conhecimento em que atuam, promovendo a oferta de formacao

continuada, em regime de colaboragédo entre Unido, Estado e Municipio, inclusive por
meio de cooperagao intermunicipal.

1. Proporgéo de docéncias com professores cuja formagao superior esta adequada a
area de conhecimento que lecionam - educacgao infantil - rede estadual (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

2. Proporcao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a
area de conhecimento que lecionam - educacao infantil - rede federal (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano 'Valor do Indicador %

2024
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3. Proporgcao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a

area de conhecimento que lecionam - educacao infantil - rede municipal (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano 'Valor do Indicador %

2024

Proporcao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a
area de conhecimento que lecionam - educacao infantil - rede particular (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

Proporcao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a
area de conhecimento que lecionam - educacgao infantil - total (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024
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6. Proporcao de docéncia com professores cuja formacado superior esta adequada a

area de conhecimento que lecionam - ensino fundamental - anos finais - rede
estadual (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

Propor¢cao de docéncia com professores cuja formacao superior esta adequada a
area de conhecimento que lecionam: ensino fundamental, anos finais e rede federal
(%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

Propor¢cdo de docéncia com professores cuja formagéo superior esta adequada a
area de conhecimento que lecionam - ensino fundamental - anos finais - rede
municipal (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024
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9.

Propor¢cao de docéncia com professores cuja formacao superior esta adequada a
area de conhecimento que lecionam - ensino fundamental - anos finais - rede
particular (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

10. Proporgao de docéncia com professores cuja formagao superior estd adequada a

11.

area de conhecimento que lecionam - ensino fundamental - anos finais - total (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

Propor¢cao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a

area de conhecimento que lecionam - ensino fundamental - anos finais - rede
estadual (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a
disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024
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12. Proporgao de docéncia com professores cuja formacao superior estda adequada a

OBJETIVS:S

area de conhecimento que lecionam - ensino médio - rede estadual (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

13. Proporgado de docéncia com professores cuja formagéo superior estd adequada a

area de conhecimento que lecionam - ensino médio - rede federal (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024

14. Proporgao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a

area de conhecimento que lecionam - ensino médio - rede municipal (%).
(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano Valor do Indicador %

2024
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15.

16.

Proporcao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a

area de conhecimento que lecionam - ensino médio - rede particular (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano

Valor do Indicador %

2024

Proporcao de docéncia com professores cuja formagao superior esta adequada a

area de conhecimento que lecionam - ensino médio - total (%).

(Favor apresentar os dados referentes ao periodo de 2024 até a data atual, conforme a

disponibilidade de registros oficiais).

Ano

Valor do Indicador %

2024
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Anexo

(Portaria - Comissao)

-g":i‘\. Prefeitura Municipal de Cambé °(‘.\- Prefeitura Municipal de Cambé

Gabinete do Prefeito Gabinete do Prefeito
Cambé ca.......""!_béﬁ.;.
FTUT— . de 07 de julho de Art. 2° : A Comissao ODS - Gestdo Municipal Sustentavel de Cambé, teré a seguinte
2.025. composigao:

! PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE CAPTAGAO DE RECURSOS E
INVESTIMENTOS:

EMENTA: c oDSs - A) Carlos Eduardo Abudi
Municipal Sustentavel de Cambé. B) Renata Rodrigues Rachadel
C) Elza Pomini Millea

Il. PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS!

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas A Brune Heripue Rels Guades
atribuigbes legais, e,

lll. PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO:

Considerando a publicagao do Decreto Estadual sob o n°. 4479 de 19 de dezembro A) Frederico Fabiano Ferreira

de 2023, que instituiu o Programa de Pr ¢ao dos Obj Locais de .

D i St - POLIS, com a finalidade de fornecer informagdes, tinloa: Para, seus objetivos, a Comissfo ODS - Gestdo Municipal
e \tas para o nto de municipios paranaenses, Sustentavel de Cambé podera contar com apoio de instituicoes representativas,

integrando agentes govemamentais, privados e politicas publicas estaduais, empresas e universidades, com a finalidade de contribulr para & operacionalizacgiio

visando fomentar agbes com foco na Agenda 2030 e nas metas dos Objetivos de das agOes de municipalizagéio dos ODS, sem direito a voto.

D vl 1o S - ODS, preconizados pela Organizagao das Nagdes

Unidas — ONU, Ar. 3° : A Coordenagdo da Comissao ODS - Gestao Municipal Sustentavel de

Cambé cabera ao Secretario Municipal de Captagiio de Recursos e Investimentos.

RESOLVE: Art4° : Compete a Comissfio ODS - Gestio Municipal Sustentavel de Cambé
desenvolver as seguintes tarefas:
[} o diag! t das Municipais ao qual o ODS se conecta;
Art. 1% : Constituir e nomear os membros da Comisso ODS - Gestdo Municipal I Definkcagoss, Ieepcrisabil daces: & DIecE PR St e dos S eproetco;
Sustentavel de Cambé - para alender o Programa de Promogio dos Objetivos L ®:opor de:icada Sacrataria; Municipel
Locais | d de Dese: o Sustentavel do Municipio de Cambé, SapaoNNCad;
conforme. Decreio: Estadunl né 44705554, IV. Podera criar grupos de trabalhos tematicos de acordo com cada ODS
diagr nas Municipais.

Rua Otto Gaertner, 65 | Centro | Cambé — PR | CEP 86181-300 | Fone: (43) 3174-2731
o-mail: br | site: be.pr.gov.br

I Gl Taliav ol O | Contid | Cruiod. - P | P BAVET 300 | rdivas (ha) 31202721
e-mail: gabinete@cambe.pr.gov.br | site: www.

.(‘.\. Prefeitura Municipal de Cambé

Gabinete do Prefeito

E_m_b_é,,.
V. Identificar lideres locais, de acordo com modelo de gestdo em quadrupla hélice,
governo, ia, setor e i civil organizada, para contribuir

com os diagnosticos gerados;

VI. Outras tarefas correlatas e necessdrias ao cumprimento de todas as tarefas
anteriores
§ 17 : As fungdes e tarefas seréo distribuidas e i pela da

Comissao ODS - Gestao Municipal Sustentavel de Cambeé.

§2°: As reunibes e encontros da Comiss@io ODS - Gestéo Municipal Sustentavel de
Cambe ocorrerao de acordo com a necessidade estabelecida pela sua Coordenacao,

Art. 5° : Com a observancia da legislagio vigente, a Comissio ODS - Gestao
Municipal Sustentavel de Cambé tera amplos poderes para requisitar documentos e
outros procedimentos destinados ao bem desempenhar da fungdo que lhe &
conferida.

Art. 8° : A Comissao ODS - Gestao Municipal Sustentavel de Cambé fica constituida
por prazo indeterminado nao havera remuneracao aos membros em razao dos
trabalhos desenvolvidos

Art. 7° : Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMBE, aos 07 de julho de 2.025.

PUBLICADO NO JORNAL
Oficial do Municipio de Cambé

Conrado Angelo Scheller N> pag  de

66 | Centro | Cambé — PR | CEP 86181-300 | Fone: (43) 3174-2731
br| site: be. by
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Entidades Parceiras

(Superintendéncia Geral de Desenvolvimentos Econémico e Social - SGDES)
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Conclusao

O Manual Missdo ODS Cambé € mais do que um instrumento técnico de
acompanhamento de indicadores: trata-se de uma convocagao ao engajamento coletivo
em prol de um municipio mais justo, inclusivo e sustentavel. Ao alinhar as metas globais
da Agenda 2030 as diretrizes nacionais e estaduais, e traduzi-las para a realidade local,
Cambé reafirma seu compromisso com uma gestado publica orientada por evidéncias,

com responsabilidade social e com visédo de futuro.

O monitoramento sistematico dos indicadores aqui apresentados permitira ndo apenas
avaliar o progresso do municipio em relagdo aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, mas também identificar desigualdades, orientar politicas publicas e
fortalecer a cultura de planejamento e transparéncia. Este € um processo continuo e
participativo, que exige a colaboragao entre poder publico, setor privado, universidades,

organizacgdes da sociedade civil e, principalmente, da populagdo cambeense.

Consolidar uma agenda de desenvolvimento sustentavel no territério local € um desafio
que exige coragem institucional, inovagcdo na gestdo e abertura ao dialogo. Com este
manual, damos mais um passo na direcdo de um municipio preparado para os desafios

contemporaneos e comprometido com as geragdes presentes e futuras.

Que este material inspire acdes transformadoras, fortaleca redes de cooperagao e
reforce a convicgdo de que é no municipio, junto da comunidade, que os ODS se
concretizam. E que Cambé, com seus talentos e potencialidades, siga sendo um
exemplo de que o desenvolvimento sustentavel é possivel - desde que ninguém seja

deixado para tras.
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